
ONE MAN SHOW
 גדילה מעסק של

 לסוכנות  



?מי אני
בן 24 נשוי לאביטל ואבא לריי רפאל

 במהלך העשור האחרון הקמתי וניהלתי עסקים ומיזמים בלא
  מעט תחומים חלקם הצליחו יותר, חלק הצליחו פחות כמו כל יזם

 בשנת 2020 הקמנו אני והשותף שלי רון הלל את קלדרופ, חברת
 סטארטאפ בתחום האיקומרס שמאוד מהר הפכה לחברה

 מצליחה עם אלפי לקוחות משלמים אשר שוויה מוערך בכמה
מיליוני שקלים

 
 כיום בעלים ומנכ׳׳ל של חברת אוקטופלוס - סוכנות דיגיטל 360

אשר מעסיקה למעלה מ-40 אנשי צוות בחברה דרך מיקור חוץ
מנהל היום למעלה מ-60 עובדים בעסקים שונים
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מתי כדאי לעבור לסוכנות יתרונות וחסרונות של01
איך מגייסים צוות איכותיאאוטסורסינג (מיקור חוץ) 

להפוך למכונה משומנת -
שליטה ובקרה על הצוותSOP בניית סיסטמים
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?על מה נדבר היום



להפסיק למכור את הזמן שלנו
כמה עולה אתר תדמית

כמה עולה חנות אינטרנטית
כמה עולה עיצוב לוגו

?saas למערכת ux/ui כמה עולה עיצוב
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? כמה עולה אתר תדמית

ש׳׳ח 2,000-5000

?לתוכנהux/uiכמה עולה עיצוב

ש׳׳ח 8000-25,000

…וואלה מעניין

?כמה עולה חנות אינטרנטית

ש׳׳ח 7,000-30000

?כמה עולה עיצוב לוגו

ש׳׳ח 400-1,500



 כמה שעות בממוצע לוקח לנו לכל עבודה
?כזאת שיש לנו צוות איכותי



כמה זמן עבודה לכל
שיש לנו צוות של כרישים

 פרויקט
?

אתר תדמית - 4 שעות בממוצע
חנות אינטרנטית - 10 שעות בממוצע

לוגו - חצי שעה לשעה בממוצע



מתי כדאי לי לעבור לסוכנות
אין שחור או לבן

זה תמיד יהיה סיכון, אבל בואו ננסה
לעשות אותו כמה שיותר מחושב ביחד 

?
!



בן 24 נשוי לאביטל ואבא לריי רפאל
 במהלך העשור האחרון הקמתי וניהלתי עסקים ומיזמים בלא

  מעט תחומים חלקם הצליחו יותר, חלק הצליחו פחות כמו כל יזם

 בשנת 2020 הקמנו אני והשותף שלי רון הלל את קלדרופ, חברת
 סטארטאפ בתחום האיקומרס שמאוד מהר הפכה לחברה

 מצליחה עם אלפי לקוחות משלמים אשר שוויה מוערך בכמה
מיליוני שקלים

 
 כיום בעלים ומנכ׳׳ל של חברת אוקטופלוס - סוכנות דיגיטל 360

אשר מעסיקה למעלה מ-40 אנשי צוות בחברה דרך מיקור חוץ
מנהל היום למעלה מ-60 עובדים בעסקים שונים

לא לקפוץ מעל הפופיק



זמנים זה קודש



עבודה עבודה



אימפריה



One Man Show אפקט



אינגליש טופ לבל



?החדשות הטובות או הרעות קודם

GOODNEWS BADNEWS



החדשות הרעות - חסרונות
בעבודה עם צוות

BADNEWS
 לא הכל ורוד, יש המון חסרונות במידה ולא נדע

אותם, לא נוכל לבנות אימפריה
 אבל מניסיון אישי אחרי שעוברים את חבלי

 הלידה, לא משנה כמה קשה זה היה, זה פשוט
!שווה



לא תלויים רק בעצמנו



הוצאה כספית



זכויות יוצרים



מחסור בשפה
BONJOUR

sabajul
jair



הכשרת הצוות



אי יציבות העובד



זמן



 יאללה, החדשות
הטובות הגיעו אלינו



הופכים לעסק ולא עיסוק



לא מוכרים את הזמן שלנו



נפח פרוייקטים אינסופי



רווחיות גבוה יותר  עלות נמוכה ביחס
למחירים בארץ 

  
=



vמיתוג טוב יותר לעסק שלנו



תוצרים איכותיים
יותר 



?איך מגייסים צוות איכותי



סיסטמים
 הדבר הכי חשוב בניהול עובדים הוא יצירת תהליכי

 עבודה מסודרים לכל דבר שאנחנו עושים, מהפעולה
 הקטנה ביותר לפעולה הגדולה בעסק שלנו, סיסטמים

 זה הדבר הכי חשוב לכל עסק וזה מה שהופך עסק
 בינוני למוצלח, מעבר לכך סיסטמים נכונים גורמים

להכל לעבוד באוטומט ולחסוך לנו זמן

 אני רוצה לשתף אתכם במדויק כיצד אני מנהל את
 העובדים בחברה ברמה היומיומית, כדי שתוכלו
 לחסוך את כל הכאבים שעברתי בדרך ולנהל את

העובדים שלכם בצורה טובה יותר



Trello - CRM



Slack - Communication  



Drive - Shared
 Storage



System Portfolio

v



תוצרים איכותיים
יותר 

Keywords Research Image



שליטה ובקרה
 ככל שאתם מנהלים יותר אנשי צוות, כך הסיכוי שאתם או

האנשי צוות שלכם יעשו טעויות גדול יותר
 הדבר הכי חשוב בניהול צוות הוא היכולת לבקר ולשלוט בכל

דבר קטן שקורה בעסק
 בנוסף להרכיב בקרת איכות לכל עבודה, אנחנו חייבים לבדוק

 כל עבודה שיוצאת מהידיים שלנו לעבר הלקוח, לא משנה
!כמה אנחנו סומכים על הצוות



Pass Pass Goal



053-4314599

octoplus.co.il

Contact us!

!תודה על ההקשבה
זה הזמן לשאלות


